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Yo, Angie I. Rivera Rendón, Secretaria de la Junta Administrativa del Recinto de Río Piedras de 

la Universidad de Puerto Rico, CERTIFICO: 

 
Que, mediante el Referendo Número 006, año 2017-2018, este organismo aprobó las siguientes 

LICENCIAS SIN SUELDO:   

 
 

FACULTAD DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS (1) 

 

1. NAYDA LIS MORETA MADERO 
Asistente de Administración IV 

Departamento de Gerencia de Oficina 

 
Periodo: 1 de enero al 31 de diciembre de 2018 

 
Propósito: Para atender asunto personal. 

  

 

DECANATO DE ESTUDIOS GRADUADOS E INVESTIGACIÓN (1) 
 
 

2. GLORIA CINTRÓN ESCALERA 
Oficial de Información   

 
Periodo: 15 de diciembre de 2017 al 14 de diciembre de 2018 

 
Propósito: Para atender asunto personal. 

  

 

FACULTAD DE HUMANIDADES (1) 

 

 

3. MELANIE PÉREZ ORTIZ 
Catedrática 

Departamento de Estudios Hispánicos  
  

Periodo: 1 de agosto de 2018 al 31 de julio de 2019 

 
Propósito: Para atender asunto personal. 
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RECTORÍA (1) 

 

4. FERNANDO SÁNCHEZ TORRES 
Oficial de Seguridad III 

División de Seguridad y Manejo de Riesgos  
 

Periodo: 30 de octubre de 2017 al 29 de octubre de 2018 

 
Propósito: Para atender asunto personal. 

 
 

           
 Y, para que así conste, y para remitir a las autoridades correspondientes, expido la presente 

certificación en Río Piedras, Puerto Rico, al día número dieciocho del mes de diciembre del año 
dos mil diecisiete.  

 

 
 

Angie I. Rivera Rendón 

Secretaria       
 


