
JUNTA ADMINISTRATIVA - RECINTO DE RIO PIEDRAS

Certificacion Numero 046,
Ano Academico 2019-2020

Yo/ Dr. Jose R. Corrales/ Secretario Ejecutivo de la Junta Administrativa del

Recinto de Rio Piedras de la Universidad de Puerto Rico/ CERTIFICO:

Que/ la Junta Administrativa en su Reunion Ordinaria celebrada el 6 de marzo de

2020, Ano Academico 2019-2020, este organismo aprobo por unanimidad el

Protocolo de Implementacion de la Admision Transitoria como Estudiante No

Tradicional en Mejoramiento Profesional o Personal de Nivel Subgraduado.

Y/ para que asi conste/ y para remitir a las autoridades correspondientes, expido la

presente certificacion en Rio Piedras/ Puerto Rico/ hoy/ seis de marzo del ano dos mil

veinte.

_ ^^':—;J,../

Dr. Jose R. Corrales/

Secretario Ejecutivo

Patrono con Igualdad de Oportunidades en el Empleo M/M/V/1





Protocolo de 1^ de la Admision Transitoria como

Estydiante No Tradicional en Meioramiento Profesional o Personal
de Nivel Subgraduado*

Base normativa
La Certificacion Num. 26, Afio Academico 2018-2019, del Senado Academico, tiene como

objetivo ampliar la admision transitoria creando la categoria de Estudiante no Tradicional en

Mejoramiento Profesional o Personal de Nivel Subgraduado y dejar sin efecto la Certificacion

Num. 150, Ano Academico 2013-2014, del Senado Academico. La referida Certificacion Num.

26 afiade la seccion D a las "Normas sobre Admision, Readmision. Traslado, Transferencia e

Intercambio al Nivel Subgraduado" (recogidas en la Certificacion Num. 150, Aiio Acadeimco

2013-2014, del Senado Academico) para que lea:

D. Admision Transitoria como Estudiante no Tradicional en Mejoramiento Profesional

o Personal de Nivel Subgraduado.

El proposito de esta admision transitoria es actualizar y mejorar conocimientos profesionales,

tomar cursos en areas de interes personal o completar prerequisites para la realizacion de metas

academicas futuras. En estos casos, el maxima de creditos a tomar no excedera de 30 creditos

subgraduados. Con este tipo de admision, el solicitante no podra completar un grado academico.

Se podran admitir bajo esta categoria solicitantes con diploma de escuela superior y un minima de

tres anos de experiencia laboral, o solicitantes con un minima de un ano de estudios universitarios

previos, con un promedio general no menor de 2.00 para cursos subgraduados. Al momento de

solicitar esta admision, el solicitante no podra ser estudiante regular en el Recinto o cualquiera otra

de las unidades institucionales del Sistema de la UPR.

Reglamentacion de Admision Transitoria como Estudiante No Tradicional en
Mejoramiento Profesional o Personal de Nivel Subgraduado

Proceso de solicitud
Todo candidato a Admision Transitoria como Estudiante No Tradicional en Mejoramiento

Profesional o Personal de Nivel Subgraduado debera radicar la solicitud de admision

correspondiente en la Oficina de Admisiones del Recinto de Rio Piedras y presentar la

documentacion requerida. Se podran admitir bajo esta categoria solicitantes con diploma de

escuela superior y un minimo de tres anos de experiencia laboral o solicitantes con un minima de
un ano de estudios universitarios previos, con un promedio general no menor de 2.0 para cursos

subgraduados.

La fecha limite para la radicacion de la solicihid de admision sera la establecida en el calendario

academico del Recinto.

1. Los solicitantes con diploma de escuela superior y un minimo de tres anos de experiencia laboral

deberan presentar:



a. evidencia del diploma de una escuela superior acreditada por el Departamento de

Educacion o de preparacion equivalente,
b. certificacion oficial de las materias aprobadas y las calificaciones obtenidas, y

c. certificacion de trabajo expedida por la Oficina de Recursos Humanos o por la oficina

autorizada para emitir este documento en la empresa, institucion u organizacion en la
que labore o haya laborado el solicitante. Esta certificacion debe incluir el titulo del
puesto y las fechas exactas (dia/mes/ano) de prmcipio y terminacion de la experiencia

de empleo.

2. Los solicitantes con un minima de un ano de estudios universitarios previos, con un promedio

general no menor de 2.00 para cursos subgraduados, deberan tramitar copia oficial de su
expediente academico de una institucion de educacion superior acreditada por la Middle States

Commission on Higher Education (MSCHE) u organismos similares. Este expediente sera enviado
a la Oficina de Admisiones directamente desde la Universidad donde el estudiante tomo los cursos.

No se consideraran copias oficiales las que vienen por conducto del estudiante ni las fotocopias.

La seleccion de los candidates a admision se regirdpor las siguientes disposiciones:

• La Oficina de Admisiones determinara el cumplimiento con la Certificacion Num. 26, Ano

Academico 2018-2019, del Senado Academico, para fines de ingreso de los solicitantes y

decidira la admision, previa consulta con los respectivos decanos de facultad o directores

de escuela en la cual los solicitantes interesan tomar los cursos.

• Los decanos de las facultades o directores de las escuelas correspondientes haran sus
recomendaciones de admision tomando en consideracion los cursos que desean tomar los

solicitantes y la cabida disponible en los mismos.

• La Oficina de Admisiones informara al solicitante la determinacion final sobre su solicitud. En

caso de ser admitido, se Ie informara que la matricula esta sujeta al cupo en los cursos.

Denegacion de elegibilidad y procedimiento de reconsider acion

Las solicitudes de candidates que no cumplan con los criterios de elegibilidad y disposiciones arriba
expuestos seran denegadas. Los solicitantes seran mformados de su derecho a apelar.

Proceso de Matricula

• La matricula en los cursos para estudiantes admitidos en la clasificacion de Estudiante No
Tradicional en Mejoramiento Profesional o Personal de Nivel Subgraduado sera en el

ultimo tumo asignado para ello. Dependera de los prerrequisitos de los cursos solicitados

y la disponibilidad de espacio al momenta de matricula.

• A su costo de mati-icula se Ie anadira una cuota especial de $100.00 en cada sesion

matriculada.



Responsabilidades

La persona admitida mediante este mecanismo debera cumplir con las normas y politicas

establecidas por el Recinto de Rio Piedras. Ademas, tendra que cumplir con todos los requisitos

para aprobar los cursos en que se matriculado, segun estipulado en el prontuario de cada curso.

Los admitidos con clasificacion de Estudiante No Tradicional en Mejoramiento Profesional o

Personal de Nivel Subgraduado no se consideraran estudiantes regulares del Recinto ya que no

estan admitidos a un programa de estudios conducente a un grado academico. No Ie cobijaran los

derechos y prerrogativas de un estudiante regular como por ejemplo: acceso a asistencia

economica, participacion en programas de intercambio con otras universidades, asistencia a

asambleas estudiantiles, participacion en el Consejo de Estudiantes ni en comites de Facultad o

del Recinto, entre otros. Al respecto, la Oficina de Admisiones orientara por escrito a las personas
admitidas como Estudiante no Tradicional en Mejoramiento Profesional o Personal de Nivel

Subgraduado sobre las normas y requisites de su clasificacion.

A los estudiantes clasificados como Estudiante No Tradicional en Mejoramiento Profesional o

Personal de Nivel Subgraduado se les asignara un numero de identificacion y tendran acceso a su

expediente academico. Sera su responsabilidad no matricular mas de los 30 creditos que su

clasificacion Ie pen-nite.

Normas de Readmision

Si el estudiante interrumpe sus estudios por un ano, perdera la clasificacion de Estudiante No

Tradicional en IVIejoramiento Profesional o Personal de Nivel Subgraduado. Si desea continuar sus

estudios transitorios en esa modalidad en el futuro debera solicitar readmision. La misma podra

aprobarse si el estudiante mantuvo un promedio minimo de 2.0 en los cursos matriculados, cumplio

con las normativas del Recinto y no fue objeto de ninguna accion disciplinaria.

Cambio en la clasificacion

Al completar los 30 creditos que su clasificacion de Estudiante No Tradicional en Mejoramiento

Profesional o Personal de Nivel Subgraduado permite, si interesa continuar estudios conducentes
a completar un grado academico o una segunda o tercera concentracion como estudiante regular,

debera solicitar y ser admitido oficialmente al Recinto mediante el proceso de admision,

readmision, traslado o ti-ansferencia, y Ie aplicara la normativa y reglamentacion correspondiente.
Para conocer los periodos para someter su solicitud, debera referirse al calendario academico del

Recinto.

Los creditos subgraduados aprobados podran ser convalidados de acuerdo a las normas vigentes.

*Este BORRADOR, discutido con el Registrador y la Directora de la Oficina de Admisiones,

es un instrumento de trabajo preparado por el Decanato de Asuntos Academicos para

elevarse a la atencion, revision y evaluacion del Rector y de la Junta Administrativa del RRP.
(Rev. 29-1-2020).



ANEJOI

TABLA COMPARATIVA DE LOS REOUISITOS DE ADMISION PECA Y DE
ESTUDIANTE NO TRADICIONAL EN MEJORAMIENTO PROFESIONAL 0
PERSONAL DE NWEL SUBGRADUADO

Programa PECA

Solicita admision en PIE (Estudios Generales).

Toma examen del College Board.

Debe ser mayor de 21 anos de edad.

Tiene derecho a costear estudios con beca, si

cualifica.

Se Ie requiere aprobar cursos del

Preuniversitario de Verano previo al inicio del

ano academico.

Estudiante No Tradicional en
Mejoramiento Profesional o Personal de

Nivel Subgraduado

Solicita admision en la Oficina de Admisiones.

No toma examen del College Board.

No tiene requisite de edad.

No tiene derecho a beca porque sus estudios no

son conducentes a grade.

No tiene requisite de aprobacion de cursos

previo al inicio de sus estudios en el Recinto.
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APELUDO^RffiTEWOYAPEtUDOWERNO,?^ :; -.:-.,..:^M ^-"1:.^':.,;.'.;1.:.^:^;;";':^ :?

DIRECCI<5N^DOND£REelBEC6RR6^NDENCI^

cru:DA;D::/.../.","?;--..,^'^

FECHADENACIMIENTO

MES DIA ANO

I

Ik

RAfSS

iENERO

F

N

;li:M^CO;D€.l,s;-';^'';'';^

IMERODELICENGIADE
COMDUCIR

E

CODIGO DEAREA-TEL6FONO Y/0
CELULAR

l^Rl^BaECTI^NI(^»(&MiML)

PAlSDE NACWIENXOy

PAiSDERESIDENCIAPERMANBn-E

PUEBLO DE RESIDENCIAPERMANENTE

CIUDADAN1A ^•'•••^^•'•.i^-:

INDIQUETIPODEVISA
(SIES BCTRANJERO)

ESTUDIANTE

VISITANTE

OTRA

Sl TIENE DIPLOMA DE ESCUELA
SUPERIOR, INDIQUE EL NOMBRE
DE LA ESCUELA DE PROCEDENCIA
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Sl TIENE CURSOS UNIVERSITARIOS SUBGRADUADOS. INDIQUE LOS CODIGOS DE
LAS INSTITUCIONES EN DONDE HA ESTUDIADO, COMENZANDO CON LA MAS
RECIENTE.
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CERTIFICO QUE LA INFORMACION SUMINISTRADA EN ESTA SOLICITUD ES VERJDICA Y COMPLETA Y AUTORIZO A
INVESTIGARLA Sl FUERA NECESARIO. ACUSO RECIBO DEL PROTOCOLO DE IMPLEMENTACION DE LA ADMISION
TRANSITORIA COMO ESTUDIANTE NO TRADICIONAL EN MEJORAMIENTO PROFESIONAL 0 PERSONAL DE NIVEL
SUBGRADUADO. RECONOZCO LAS SIGUIENTES RESPONSABILIDADES Y NORMAS EN TORNO A ESTA ADMISION Y
r\ Acicir'AnnM.



Protocolo de Implementacion de la Admision Transitoria comoEstudiante No Tradicional en Mejoramiento
Profesional0 Personal de Nivel Subgraduado

Base normativa

La Certificacion Num. 26, Ano Academico 2018-2019, del Senado Academico, tiene como objetivo ampliar la admision
transitoria creando la categoria de Estudiante no Tradicional en Mejoramiento Profesional o Personal de Nivel Subgraduado y
dejar sin efecto la Certificacion Num. 150, Ano Academico 2013-2014, del Senado Academico. La referida Certificacion Num.
26 anade la seccion D a las "Normas sobre Admision, Readmision. Traslado, Transferencia e Intercambio al Nivel

Subgraduado" (recogidas en la Certificacion Num. 150, Afio Academico 2013-2014, del Senado Academico) para que lea:
D. Admision Transitoria como Estudiante no Tradicional en Mejoramiento Profesional

o Personal de Nivel Subgraduado.

El proposito de esta admision transitoria es actualizar y mejorar conocimientos profesionales, tomar cursos en areas de interes

personal o completar prerequisitos para la realizacion de metas academicas futuras. En estos casos, el maximo de creditos a

tomar no excedera de 30 creditos subgraduados. Con este tipo de admision, el solicitante no podra completar un grado

academico.

Se podran admitir bajo esta categoria solicitantes con diploma de escuela superior y un minimo de tres anos de experiencia

laboral, o solicitantes con un minima de un ano de estudios universitarios previos, con un promedio general no menor de 2.00

para cursos subgraduados. Al momenta de solicitar esta admision, el solicitante no podra ser estudiante regular en el Recinto o

cualquiera otora de las unidades institucionales del Sistema de la UPR.

Reglamentacion de Admision Transitoria como Estudiante No Tradicional en M^ejoramiento Profesional o

Personal de Nivel Subgraduado

Proceso de solicitud
Todo candidate a Admision Transitoria como Estudiante No Tradicional en Mejoramiento Profesional o Personal de Nivel
Subgraduado debera radicar la solicitud de admision correspondiente en la Oficina de Admisiones del Recinto de Rio Piedras y
presentar la documentacion requerida. Se podran admitir bajo esta categoria solicitantes con diploma de escuela superior y un

minima de tres anos de experiencia laboral o solicitantes con un minimo de un ano de estudios universitarios previos, con un

promedio general no menor de 2.0 para cursos subgraduados.

La fecha limite para la radicacion de la solicitud de admision sera la establecida en el calendario academico del Recinto.

1. Los solicitantes con diploma de escuela superior y un minima de tres anos de experiencia laboral deberan presentar:

a. evidencia del diploma de una escuela superior acreditada par el Departamento de Educacion o de preparacion

equivalente,

b. certificacion oficial de las materias aprobadas y las calificaciones obtenidas,y
c. certificacion de trabajo expedida por la Oficina de Recursos Humanos o par la oficina autorizada para emitir este

documento en la empresa, institucion u organizacion en la que labore o haya laborado el solicitante. Esta

certificacion debe incluir el titulo del puesto y las fechas exactas (dia/mes/ano) de principio y terminacion de la
experiencia de empleo.

2. Los solicitantes con un minima de un ano de estudios universitarios previos, con un promedio general no menor de 2.00

para cursos subgraduados, deberan tramitar copia oficial de su expediente academico de una institucion de educacion superior

acreditada por la Middle States Commission on Higher Education (MSCHE) u organismos similares. Este expediente sera
enviado a la Oficina de Admisiones directamente desde la Universidad donde el estudiante tomo los cursos. No se consideraran

copias oficiales las que vienen por conducto del estudiante ni las fotocopias.

La seleccion de los candidates a admision se regirapor las siguientes disposiciones:

• La Oficina de Admisiones detenninara el cumplmueato con la Certificacion Num. 26, Ano Academico 2018-2019,
del Senado Academico, para fines de ingreso de los solicitantes y decidira la admision, previa consulta con los
respectivos decanos de facultad o directores de escuela en la cual los solicitantes interesan tomar los cursos.

• Los decanos de las facultades o directores de las escuelas correspondientes haran sus recomendaciones de admision

tomando en consideracion los cursos que desean tomar los solicitantes y la cabida disponible en los mismos.

• La Oficina de Admisiones informara al solicitante la determinacion final sobre su solicitud. En caso de ser admitido,
se Ie informara que la matricula esta sujeta al cupo en los cursos.

Denegacion de elegibilidad y procedimiento de reconsideracion
Las solicitudes de candidatos que no cumplan con los critehos de elegibilidad y disposiciones arriba expuestos seran
denegadas. Los solicitantes seran informados de su derecho a apelar.

Proceso de Matricula

• La matricula en los cursos para estudiantes admitidos en la clasificacion de Estudiante No Tradicional en
Mejoramiento Profesional o Personal de Nivel Subgraduado sera en el ultimo tumo asignado para ello. Dependera de
los prerrequisitos de los cursos solicitados y la disponibilidad de espacio al momento de matricula.

• A su costo de matricula se Ie anadira una cuota especial de $100.00 en cada sesion matriculada.

Responsabilidades
La persona admitida mediante este mecanismo debera cumplir con las nomias y politicas establecidas por el Recinto de Rio
Piedras. Ademas, tendra que cumplir con todos los requisitos para aprobar los cursos en que se matriculado, segun estipulado

en el prcmtuario de cada curso.

Los admitidos con clasificacion de Estudiante No Tradicional en Mejoranuento Profesional o Personal de Nivel Subgraduado
no se consideraran estudiantes regulares del Recinto ya que no estan admitidos a un programa de estudios conducente a un

grado academico. No Ie cobijaran los derechos y pren-ogativas de un estudiante regular como par ejemplo: acceso a asistencia

economica, participacion en programas de intercambio con otras universidades, asistencia a asambleas estudiantiles,


